ANEXA Nr.2
La HCL Nr.169 Din 26.09.2013

STATUTUL
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
"ECO - ZONA3 - NEAMT"

lLAsociatii:

1.0rasul Targu Neamt, prin Consiliul Local d orasului Targu Neamt, cu sediu

M, ST N, Judetul................, cod.........cee i veevv e, TEPrezentat
de..iviiiii , In calitate de primar, legal imputernicit ih acest scop prin Hotararea Consiliului
Local..uee i, .nr...din....... ;

2.comuna Agapia, pr|n Consiliul Local al comunei Agapia, cu sediul Tn.................. ,
str... . Judetul... , cod... . , reprezentat de ..........., in
calitate de pnmar legal |mputem|0|t in acest soop pr|n Hotararea Consilidui Local........ nr. ...
o [] o P

3.comuna Brusturl , prin Consiliul Local al.......... , cu sediul in...... . str..... nr.
judetul.................. , COd.....uee..e., reprezentat de....ooooee i , In calltate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din....... ;

4.comuna Baltatesti , prin Consiliul Local al......... , cu sediul in....... str..... nr.
judetul.................. , cod.............., reprezentat de..........cc.cco e , In calltate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din....... ;

5. comuna Cracaoani, prin Consiliul Local al......... , cu sediul in........ str..... nr. ...,
judetul.................. , cod.............., reprezentat de..........cc.cc e , In calitate de primar, legd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din...... ;

6. comuna Draganesti, prin Consiliul Local al......... , cu sediul in........ . str..... nr.
judetul.................. , COd.......c......, reprezentat de.....coooee i , In calitate de primar, Iegd
imputemicit Tn acest scop prin Hotararea Consiliului  Local........ nr.

7.. comuna Ghindaoanl pr|n Consilul Local aI .......... , cu sediul in......... str..... nr. ..,
judetul.................. , cod..............., reprezentat de............cco e , In calitate de primar, legd
Tmputemicit in acest scop prin  Hotardrea Consiliului  Local........ nr.

din... . U = (o8

8. comuna Grumazestl , pr|n ConS|I|uI Local aI .......... , cu sediul in......... str..... nr.
judetul.................. , COd.....ceeueenee., Teprezentat de...ooooe i , In calitate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din....... ;

9. comuna Pastraveni , prin Consilul Loal al......... , cu sediul in...... str..... nr. ..,
judetul.................. , cod.............., reprezentat de...........c.cco e , In calitate de primar, legd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consilului Local........ nr. ...... din....... ;

10.comuna Petricani, prin Consiliul Local al.......... , cu sediul in....... str..... nr. ...,
judetul.................. , cod................, reprezentat de.............cc..co... . , In calitate de primar, legd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ...... din....... ;

11. comuna Pipirig prin Consiliul Local al.......... , cu sediul in...... str..... nr. ...,
judetul.................. , cod..............., reprezentat de...........c.cc. oo , In calitate de primar, legad
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din....... ;



12. comuna Raucesti, prin Consiliul Local al......... , cu sediul in....... str..... nr.

judetul.................. , cod.............., reprezentat de...........c.cco e , In calltate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din....... ;

13. comuna Razboieni, prin Consiliu Local al......... , cu sediul in....... str..... nr.
judetul.................. , cod................, reprezentat de..............c..co.... , In calitate de primar, Iegei
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ...... din....... ;

14.comuna Tibucani, prin Consiliul Local al.......... , cu sediul n........ str..... nr.
judetul.................. , COd.....ccevee.ee., Teprezentat de...oooooee i , In calitate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consilului Local........ nr. ... din....... ;

15.comuna Timisesti, prin Consiliul Local al.......... , cu sediul in...... str..... nr. ...,
judetul.................. , cod.............., reprezentat de............cco e , In calitate de primar, legd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din....... ;

16.comuna Tupilati, prin Consiliul Local al.......... , cu sediul in... . str..... nr.
judetul.................. , cod......ccee......, reprezentat de.....ooceveiiev e, , In calitate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ...... din....... ;

17. comuna Urecheni, prin Consiliul Local al......... , cu sediul in........ str..... nr.
judetul.................. , cod................, reprezentat de.............cc...... , In calitate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din...... ;

18. comuna Vanatori Neamt, prin Consiliul Local al.......... , cu sediul n......... str..... nr. ...
judetul.................. , cod.............., reprezentat de............cco e , In calltate de primar, Iegd
imputemicit in acestscop prin Hotararea Consiliului Local........ nr. ... din....... ;

denumiti colectiv asociatii gi individual asociatul,

ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in confomitate cu prevederile Legi
administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu madificarile si completarile ulterioare,
ale Legi seniciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor, precum si ale
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 au privire la asociatii si fundati, cu modificarile si
completarile ulterioare - in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “ ECO — ZONA 3 —
NEAMT ” ( denumita in continuare Asociatia), persoana juridica de drept privat, cu statut de
utilitate publica, in scopul de a realiza proiectele si de a gestiona impreuna senviciul de
salubrizare constand in servicii de colectare, transport, sortare, reciclare,etc. a deseurilor
municipale ( denumite in continuare “ senicii” ).

CAPITOLUL I: Denumirea, sediul gi durata Asociatiei
Art. 1

Denumirea Asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “ ECO — ZONA 3 — NEAMT
“, conform dovezi privind disponibilitatea denumirii nr. 127386 din 13.08.2013, eliberata de

Mnisterul Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

Art. 2

Sediul Asociatiei este in Romania,Judetul Neamt, Orasul Tigu Neamt, B-dul Stefan cel Mare,
nr.48B, camera 3-etg.

(2)Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ
teritoriale membre, in baza unei hotaréri a adunarii generale a Asociatiei sau a consiliulu
director, conform prezentului statut.
Art. 3
Asociatia este constituitd pe o durata nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in Registru
asociatilor i fundatiior.
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CAPITOLUL II: Scopul gi obiectivele Asociatiei

Art. 4

(1)Asociatia se constituie in scopul infiintari, organizarii, reglementarii, exploatari, monitorizarii
si gestionarii in comun a serviciului de salubrizare - (denumit in continuare Serviciul) pe raza
de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si realizarea in comun a
unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional destinate infiintaii, modemizari
si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitdti publice aferente Serviciului, pe baza
strategiei de dezvoltare a Serviciului (denumita in contnuare Stratega de dezvoltare).

(2)Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegata, care se va realiza, in baza unui/mai
multor contract/contracte de delegare a gestiunii [denumit(e) in continuare contract(e) de
delegare] atribuit(e) operatorilor conform prevederilor Legii nr.51/2006, cu modificarile si
completarile uterioare, si ale legilor speciale aplicabile.

In functie de specificul fiecarui serviciu se vor prevedea categorile de contracte deteminate
pe baza activitatilor componente ale Serviciulu si, eventual, numarul de contracte din fiecare
categorie.

(3)Asociatii declara ca interesul comun ce sta la baza constituirii As ociatiei este interesul generd
al locuitorilor de pe raza unitatilor administratiwteritoriale membre pentru imbunatatirea calitatii
Serviciului, in condifiile unor tarife gilsau taxe care sa respecte limitele de suportabilitate ale
populatiei si principiul "poluatoru plateste"”, atingerea si respectarea standardelor europenre
privind protectia mediului, precum si cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentu
finantarea investitiilor necesare in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciuui.
Art. 5
(1)Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:
a)sa elaborez si sa aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului;
b)sa monitorizeze derularea proiectelor de inwestiti in infrastructura tehnico-edlitara aferen@é
Serviciului;
c)sa constituie interfata pentru discutii sisa fie un partener activ pentru autoritatile administratiei
publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a Serviciului, in scopul
de a coordona politidle gi actiunile de interes general;
d)sa ebborez sisaaprobe caietul/caietele de sarcinisi reguamentul/regulamentele Serviciulu;
e)sa elaborez sisaaprobe documentatiile de atribuire a contractului/contractelor de delegare si
sa stabileasca conditiile de participare si crlterule de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei
atribuirii directe conform prevederilor art. 31" din Legea nr.51/2006, cu modificarile si
completarile uterioare;
f)sa incheie contractul/contractele de delegare cu operatorii, in numele si pe seama unitatilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de delegatar, astfe
cum este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, cumodificarile si completarile ulterioare. (h
functie de specificul activitdtilor care compun Serviciul, delegatar pot fi toti membrii Asociatiei
pentru toate activitatile sau numaio parte din acestia pentru anumite activitati.);
g)sa monitorizeze executarea contractului/contractelor de delegare si sa infomeze regulat
membrii sai despre aceasta, s& umareasca indeplinirea obligatilor asumate de operatori
(indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performanta, executarea lcrarilor
incredintate operatorilor gi calitatea Serviciului furnizat uflizatorilor) si, in conformitate a
mandatul primitsi cu prevederile contractuale, sa aplice penditatile contractuale;
h)sa identifice $i s& propuna orice actiuni vizdnd cresterea oportunitatiior de finantare a
proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului;
i)jsd imbunatiteasca planificarea investitilor in infrastructura tehnico-edilitard aferen@é
Serviciului.
(2)Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut asociatii mandateaza Asociatia
sa exercite in numele i peseama lor umatoarele atributii legate de Serviciu:
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a) sa elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului, in conformitate cu activitatile
acestuia;
b) sa monitorizeze derularea proiectelor de inwestitii in infrastructura tehnico-edilitara aferent
Serviciului;
c) sa constituie interfata pentru discutii sisa fie un partener activ pentru autoritatile adminis tratiei
publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a Serviciului, in scopu
de a coordona politidle gi actiunile de interes general,
d) sa elaborez sisaaprobe caietde de sarcinisi regulamentele Serviciului;
e) sa elaboreze gi sa aprobe documentatile de atibuire a contractelor de delegar si sa
stabileasca conditile de participare si criterile de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei
atribuirii directe conform prevederilor art. 311 din Legea nr. 51/ 2006, cu modificarile si
completarile uterioare;
f) sa incheie contractele de delegare cu operatori, in numele si pe seama unitatilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de delegatar, astfe
cum este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/ 2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
g) sa monitorizeze executarea contractelor de delegare si sa infoomez reguat pe asociat
despre aceasta, sa umareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori (indeosebiin ceea
ce priveste realizarea indicatorilor de performanta, executarea lucrarilor incredintate operatorilor
si calitatea Servicidui fumizat utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatud primit si a
prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;
h) sa identifice si sa propuna orice actiuni vizdnd cregterea oportunitatior de finantare a
proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului;
i) sa& imbunatateasca planificarea investitilor in infrastructura tehnico-edilitaréa aferenté
Serviciului.
(2) Pentru redizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul Statut asociatii mandateaza Asociatia
sa exercite in numele i peseama lor umatoarele atributii legate de Serviciu:
a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea Serviciului, a programelor de
reabilitare, extindere si modemizare a sistemelor de utilitdti publice exstente, precum si a
programelor de infiintare a unor na sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;
b) coordonarea proiectarii i executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora
intr-o concepfie unitara si corelata cu programele de dezvoltare economico-sociala a localitatilor,
de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;
C) urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta si aplicarea metodologiei
de comparare a acestor indicatori, prin raportare la operatorul cu cele mai bune performante dn
domeniul Senvciului;
d) elaborarea si aprobarea regulamentelor Senviciului, a caietelor de sardni, a contractelor de
furnizare/ prestare a Serviciului si a altor acte nomative locale referitoare la Serviciul, pe baza
regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de fumizare/ prestare
ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;
e) stabilirea, ajustarea, modificarea si aprobarea preturilor, tarifdor si taxelor speciale, a
respectarea nomelor metodologice elaborate si aprobate de autoritatie de reglementare
competente;
f) aprobarea stabilifi, ajustarii sau modificarii preturilor gi tarifelor pentru serviciul de utilita
publice, dupa caz, pe baza avizului de specialitatt emis de autoritatile de reglementare
competente;
g) restrangerea ariilor in care se manifesta conditile demonopol;
h) protectia gi conservarea mediulu natural si construit
i) asigurarea gestionarii si administrarii Serviciului pe criterii de competitivitate si eficieng
economica $i manageriala, avand ca obiectiv atingerea si respectarea indicatorilor de
performanta a Senvciului, stabiliti prin contractele de delegare a gestiunii, respectiv prn
hotararea de dare in administrare, in cazul gestunii directe;
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j) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii in vederea imbunatatirii si dezvoltarii Serviciului,
utilizand principiul planificari strategice multianuale;
k) promovarea dezwltarii si/ sau reabillitarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente sectorului
Serviciului siprograme de protectie a mediului pentru activitatile poluante;
) consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si a
modalitatilor de organizare si functionare a Seniciului;
m) informarea periodica a utilizatorilor asupra starii Serviciului si asupra politicilor de dezvoltare
a acesluia;
n) medierea si solutionarea conflictelor dintre utiizatori i operatori, la cererea uneia dintre parti,
0) monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatior asumate de
operatori prin contractele de delegare a gestiunii au privire la: respectarea indicatorilor de
performanta si a nivelurilor senvciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de
ajustare negociate la incheierea confractelor de delegare a gestiunii, respectarea Legi
concurentei nr. 21/ 1996, republicatd, exploatarea eficientd si in conditii de siguranta a
sistemelor de utilitdti publice sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului public si/ sau privat d
unitatilor administrativ-teritoriale, afectate Serviciului, asigurarea protectiei mediului si a
domeniului public, asigurarea protectiei utilizatorilor;
p) stabilirea cerintelor si criteriilor de participare si selectie a operatorilor la procedurile publice
organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;
q) solicitarea de infoomatii cu privire la nivelul si calitatea servicilor fumizate/ prestate si a
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau
privata a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea Serviciului;
r) invitarea operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia a
utilizatorii Senvciului;
s) aprobarea stabilirii, ajustarii sau, dupa caz, modificarii preturilor gi tarifelor Serviciului propuse
de operatori, in baza metodobgiilor elaborate de autoritatile de reglementare potrivit
competenteloracordate acestora prin legea speciala;
) monitorizarea si exercitarea controlului cu privire la furnizarea/ prestarea Serviciului si luarea
masurilor necesare in cazul in care operatorul nu asigura indicatorii de performanta gi
continuitatea Serviciului pentru care s-a obligat;
u) sanctionarea operatorului in cazul in care acesta nu opereazi la nivelul indicatorilor de
performanta si eficienta la care s-a obligat $i nu asigura continuitatea Serviciului;
v) refuzarea, in conditii justificate, a aprobarii stabiirii, ajustarii sau modificarii preturilor si
tarifelor propuse de operator, iar pentru Senrvciul care functioneaza in conditi de monopol,
solicitarea aviaului autoritatior de reglementare competente;
w) rezilierea unilaterala a contractelor de delegare a gestiunii Serviciului i organizarea unei no
proceduri pentru delegarea gestiunii acestuia, daca constatd si dovedesc nerespectarea
repetatd de catre operatori a obligatiilor contractuale si daca operatorii nu adopta programe de
masuri care sa respecte conditile contractuale gi sa asigure atingerea, intr-un interval de timp
prestabilit, a parametrilor de calitate asumati;
X) asigurarea unui tratament egal pentru toti operatorii, indiferent de forma de proprietate, de
tara de origine, de organizarea acestora si de modul de gestiune adoptat;
y) asigurarea unui mediu de afaceri concurential, transparentsi loial;
2) respectarea angajamentelor asumate fata de operator prin hotarérea de dare in administrare
a Serviciului, respectiv prin clauzele contractuale stabilite prin contractul de delegare a gestiuni
serviciuui;
aa) pastrarea, in conditiile legii, a confidentialitatii datelor si informatiilor economico-financiare
privind activitatea operatorilor, altele decat cele de interes public;
bb) adoptarea poaliticilor si strategiilor de dezvoltare a Serviciului, respectiv a programelor de
dezvoltare a sistemelor de utilitati publice, precum gi obligatia de a utmari, de a controla si de a
supraveghea modul in care se realizeaza Serviciul, respectiv:
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- modul de respectare si de indeplinire a obligatilor contractuale asumate de operatori, inclusiv
in relatia cu utlizatorii;

- calitatea senviciilor furnizate/ prestate;

-indicatorii de performanta ai senvciilor furnizate/ prestate;

- modul de administrare, exploatare, conservare gi mentnere in funcfune, dezvoltare sau
modernizare a sistemelor de utilitati publice;

- modul de fomare, stabilire, modificare si ajustare a preturlor si tarifelor pentru seniciile de
utilitati publice.

(3) Exercitarea atributiilor, dreptuiilor si obligafilor prevazute la alin. (2) lit. a,d, e, f, j, p, s, v,
este conditionata de primirea in preaabil a unui mandat special dn partea autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatei.

CAPITOLUL llI: Patrimoniul Asociatiei

Art. 6

(1)Patimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperifii
cheltuielilor de organizare gi functionare gi desfasurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si dn
dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor,
acordatsau ce va fi acordat Asociatiei de catre asociafi, pe de alta parte.

(2)Patrimoniul initial al Asociatiei este de 9000 lei, constituit din contributia in numerar a
asociatilor, respectivsumade 500 lei/membru.

Art. 7

Sursele de venit ale Asociatiei sunt utmatoarele:

a)contributiile asociatilor la formarea patrimoniului inifial, cotizatiile asociatilor gi alte contributii
de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoride membre;

b)dobanzile rezultate din plasareasumelor disponibile, in conditiile legi;

c)donatii, sponsorizari sau legate;

d)orice alte surse de venituri prevazute de legesau de prezentul statut.

Art. 8
Asociatia nu are calitatea de operatorsi nu va desfagura activitati economice.

Art. 9
Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si se
publica in conformitate cu legislatia in vigoare,

CAPITOLUL IV: Asociatii

Art. 10
Asociatii au umatoarele drepturi:

a)sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor h
aceste organe;

b)sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului statut;
c)sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.

Art. 11
Asociatii au umatoarele obligatii:
a)sa respectestatutul, actul constitutiv gi hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;



b)sa plteasca cotizatia anuala, plata umand sa se faca pana la data de 30 mai a fiecarui an.
Cotizatia pentru primul an este fixata prin prezentul statut la suma de.......... lei/an;

c)sa promoveze gisa partidpe activla actiunile desfagurate de Asodatie;

d)sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adunarii generale a Asociatiei.

Art. 12

(1)Calitatea de asociat inceteaz in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2)Retragerea din Asociatie nu poate awea loc decat in situatia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de delegatar. Dac
oricare dintre asociati doreste sa se retraga din contractul de delegare si, respectiv, din
Asociatie, aceasta va notifica presedintelui Asociatiei si celorlalti asocial intentia sa
Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald a Asociatiei in cel mult 30 de zle de &
data primirii urei astfel de notifican.

(3)Adunarea generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si maodificarile ce se impun
la confractele de delegare (in special in ceea ce priveste investitile), conform prewederilor
fiecarui contract de delegare, si va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statutsia
actului constitutiv al Asociatei.

(4)In cazul in care un asodat nu aproba contractul de delegare ce umeaza sa fie incheiat cu
operatorul desemnatsau se retrage unilateral din acest contract (indferent ca retragerea are loc
inainte sau dupa intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi exclus din
Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald in cel mult 30 de zle de la
data la care s-a luat cunostinta despre respectiva situatie. Adunarea generala va hotari
excluderea din Asociatie, va andiza consecintele excluderii si modificarile ce se impun b
contractele de delegare (in special cu privire la investiti), in conformitate cu prevederie
contractelor de delegare respective, si va hotari modificarea corespunztoare a prezentulu
statut si a actului constitutiv al Asociatiei. Este asimilat refuzului de a delega gestiunea
Serviciului si neadoptarea, in douasedinte consecutive ale autoritafii deliberative a respectivului
asociat, a hotararii de aprobare a delegarii gestiunii Serviciului catre operatorul prevazut la art.
17 alin.(2) lit. g) din alte motive decat un vot negativ.

(5)Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligatsa plateasca:
a)sumele corespunzitoare investitilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent daca sunt
extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta Serviciului delegat, de care a beneficiat pe
durata cat a fostmembru al Asociatiei;

b)sumele prevazute ca despagubin Tn contractele de delegare.

Art. 13

(1)Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Acestia au dreptu gi obligatia sa
atribuie gestiunea Serviciului operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia contractul
de delegare in numele si pe seama asociatilor, in conditiile legii. Pentru a vota o astfel de
hotaréare, reprezentantii asociatilor in adunarea generala a Asociatiei au nevoie de un mandat
special, prealabil, din partea unitatlor administrativ-teritoriale, pe care le reprezinta, acordat pm

hotaréare a consiliuluilocal sau Judetean dupa caz.
(2)in uma adoptarii hotarari adunarii generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va

incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru \a fi mentionat in preambulul

statutului.

(3)Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totaltate prevederile statutului gi

ale actului constitutivale Asociatiei la data aderarii sale.

(4)in situatia in care noul membw are dreptul, conform prevederior legale, sa atribuie direct

gestiunea SerV|C|uIU| sau catre operatoru cu care Asociatia a incheiat contractul de delegare h

numele si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea Serviciului sau respectivului
7



operator si se va incheia un act aditional la contractul de delegare, care va fi semnat de
Asociatie in numele gi pe seama asociatuui respectiv.

CAPITOLUL V: Organele Asociatiei

SECTIUNEA 1: Adunarea generala a Asociatiei

Art. 14

(1)Adunarea generala este organul de conducere al Asociatiei, format din toti reprezentantii
asociatilor desemnat prin hotarare a autoritatilor deliberative ale acestora.

(2)Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-gi asigura reprezentarea pemanenta h
cadrul adunarii generale a Asociatei.

(3)Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, Tn copie, asociatilor
si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor. Sunt numit
in calitate de membri ai primei Adunari Generale :

Art. 15

Adunarea generala alege dintre membrii sa presedintele Asociatiei, care are atributiie
prevazute in prezentul statut si care reprezintda Asociatia in raporturile cu terti, cu exceptia
situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art. 16

(1)Adunarea Generala a Asociatiei indeplineste atributile care fi revin conform art. 21 alin. (2)
din Ordonanta Guwernului nr.26/2000, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr.246/2005, precum si atributile speciale prevaaute de prezentul statut in exercitarea
competentelor privind Serviciul, conform mandatului incredintat de catre asociati prin prezentu
statut.

(2)Atributiile Adunari Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a)stabilirea strategiei gi a obiectivelor generale de Asociatiei;

b)acordarea descarcarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada incheiatg,
pe bazaraportului de activitate prezentatadunarii generale de consiliul director;

c)aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiatsi a proiectului
bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru utmatoru exercitiu financiar;

d)alegerea sirevocarea membrilor consiliului director;

e)alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor generale de
organizare gi functionare a comisiei de cenzori;

flaprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociafiei, indusiv a organizarii aparatului
tehnic al Asodatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor.

g)aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a caror valoare
depaseste echivalentul in lei al sumei de 100.000 euro;

h)modificarea actului constitutiv gi a statutului Asociatiei;

ildizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;



jJaprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri dn
Asociate;

k)aprobarea cotizatiei anuale;

lorice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

(3)Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului acordat de
asociati confom art. 5 alin. (2) sunt:

a) sa elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului, in conformitate cu activitatile
acestuia;

b) sa elaborez sisa aprobe caietele de sarcinisi requlamentele Serviciului;

Cc) sa elaboreze si sa aprobe documentatiile de atribuire a contractelor de delegare si sa
stabileasca conditile de participare si criterile de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei
atribuiri directe conform prevederilor art. 311 din Legea nr. 51/ 2006, cu modificarile si
completarile uterioare;

d) sa incheie confractele de delegare cu operatorii, in numele si pe seama unitatilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de delegatar, astfe
cum este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/ 2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) sa identifice gi sa propuna orice actiuni vizand cresterea oportunitatilor de finantare a
proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului;

f) sa imbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara aferen@
Serviciului.

g) stabilirea, ajustarea, modificarea gi aprobarea preturilor, tarifdor gi taxelor speciale, au
respectarea nomelor metodologice elaborate si aprobate de autoritatie de reglementare
competente;

h) aprobarea stabiliri, ajustarii sau modificari preturilor si tarifelor pentru servciul de utilitat
publice, dupa caz, pe baza avizului de specialitatt emis de autoritatile de reglementare
competente;

Art. 17

(1)in temeiul art. 16 alin. (3), adunarea generald a Asociatiei hotar&ste asupra aspectelor legae
de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, in specid:

a)strategia de dezvoltare;

b)politica tarifara;

c)contractele de delegare.

(2)in legatura cu acestea, asodiatii convin:

a)Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a Serviciului. Pe baza
strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitile necesare atingerii obiectivelor prevazute de
aceasta strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare si analiza

macrosuportabilitatii. Planurile de investiti vor fi actualizate periodic tindnd seama de strategia
de dezwltare;

b)sursele de finantare a invesfttilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea
Europeana sau de institutii finandare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ake
asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor;

c)listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in sedintele
adunarii generale a Asociafiei si aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai

investitilor (proprietarii bunurilor rezultate in umMma investitiilor), precum si ade asociatilor deserviti
de bururile rezultate in urma investitiilor. in functie de investitile la care se refera, lstele de
investitii priofitare si planurile de finantare vor fi anexate gi vor face parte integrantd dn
contractele de delegare corespunzitoare;

d)studile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociafiei Thainte dea
fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor bereficiari ai investitiilor (proprietari
bunurilor rezultate in uMma investitiilor);
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e)in functie de specificul Serviciului, de activitdtile componente ale acestua aflate sub
responsabilitatea fiecarui asociat si de strategia de deavoltare, gestiunea Serviciului, respectiva
activitatilor componente ale Serviciului, dupa caz, precum $i concesiunea sistemelor de utilitat
publice aferente Serviciului/activitatilor conponente ale Serviciului vor fi incredintate unuia sau
mai multor operatori in baza unui/unor contract/contracte de delegare;

f)contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activitatilor componente ale Serviciului
va/vor fi atribuite conform prevederilor legale in vigoare si va/vor fi incheiat(e) cu operatorul de
catre Asociate, in numele si pe seama asociatilor/acelor asociati care deleaga impreuna pm
acelagi contract de delegare activitatile componente ale Senvciului aflate sub responsabilitatea
acestora;

gloperatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite prn
contractul/contractele de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita si va extinde
infrastructura concesionata si va gestiona Serviciul/activitatle componente ale Serviciului pe
riscul si raspundereasa, conform clauzelor confractului de delegare;

h)Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre operator(i) a obligatiilor care fi/le incumba h
temeiul contractului de delegare;

i)Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile pe care acestia
le au in calitate de delegatar, confoom prevederilor prezentului statut

Art. 18
Reprezentanti asocitilor in adunarea generala a Asociatiei sunt responsabili pentru activitatea
lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 19

(1)Adunarea generda a Asociatiei va fi conwcata, ori de céate ori este necesar, de cate
presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin 1/3 asociati.

(2)Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zle
calendaristice inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de z ale sedintei.
(3)In functie de problemele inscrise pe ordinea de z a sedintei, convocarea va fi trimisa numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa partcipe i sa wteze cu privire la luarea
respectivelor hotararn conform prevederilor prezentului statut.

(4)Sedintele adunari generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, h
absenta acestuia, de persoana desemnata de adunarea generala dintre participanti.
(5)Adunarea generala a Asociatiei va alege dintre participantii la sedinta un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei.

(6)Procesul - verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesuui-verbal va fi
transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui asociat

convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daca reprezentantul acesteia a fostsau nu
prezentla sedinta.

(7)Hotararile adunarii generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreaza lasediul Asociatiei.

Art. 20

(1)Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in adunarea generald a Asociatiei.
(2)Pentru luarea hotararilor care privesc numai anumit asodati, respectiv asociati h
competenta cdrora este organizat si functioneaza Serviciul la data sedintei adunarii generale,
asociati beneficiar ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si
asociati deserviti de bunurile rezultate Tn urma investitiilor, denumiti in prezentul statut asociat
implicati, au dreptul de a particpba si de a wta in cadrul sedintei adunarii generale doar
reprezentantii acestora.
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(3)Pentru a fivalabile, hotararile adunarii generale a Asociatiel adoptate in exercitarea atributiilor
prevazute la art. 16 din. (2) lit. a)- h)sil)se iauin prezenta a trei patrimi din numarul asociatilor
si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daca la prima convocare cvorumul nu ese
indeplinit, adunarea generala se convoaca penfru o data ulteioara care nu poate fi mai tarziu de
15 Zzile calendaristice de b data stabilita pentru prima convocare, iar la a doua convocare
adunarea generala este valabil intrunita indiferent de numarul de membri prezenti.

(4)Pentru a fivalabile, hotararile adunarii generale a Asociatiel adoptate in exercitarea atributiilor
prevazute la art. 16 alin. (3) lit. .a - h seiau in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati si
cu votul favorabil fie a cel putin jumatate din numarul asociatilor/asociatilor implicati care
insumeaza cel putin doud treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor
implicati, fie a cel putin doua treimi din numaru asociatilor/asociatilor implicati care insumeaz
cel putin jumatate din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati.

Daca la prima convocare cvorumu nu este indeplinit, adunarea gererala se conwaca pentru o
data ulterioara care nu poate fi mai tarau de 15 zle calendaristice de la data stabilita pentu
prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generala este valabil intrunita indiferent de
numaru de asociati implicati prezenti si va hotari cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicai
prezent.

(5)Pentru a fivalabile, hotararile adunarii generale a Asociatiel adoptate in exercitarea atributiilor
prevazute la art. 16 din. (2) lit. i)-k) se iau in prezenta si cu votul favorabi al tuturor asociatilor,
cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

(6)in oricare dintre situatiile prevazute la alin. (3)-(5), daca o hotdrare a adunarii generale a
Asociatfiei priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care apartn unui anumit asociat, nico
hotarare nu poate fi luata fara prezenta si votul favorabil al reprezentantului acestua.

(7)In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta unei adunari
generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezntat d
unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

Art. 21

(1)Hotararile adunarii generale luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i}
k) nu pot fi wtate de reprezentantii asociatilor decat in baza unui mandat special, acordat
expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatii deliberative a asociatului al carui reprezentant
este.

(2)Hotararile luate de adunarea generala a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mut 5 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este obligata sa publiee toakt
hotararile adunarii generale pe propria pagina de internet.

(3)Asociatul care se considera vatamat intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim printro

hotarare a adunarii generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea atributiilor prevazute la
art. 16 alin. (3) din prezentul statut poate initia actiune in justitie in conformitate cu prevederie

legale in vigoare.
(4)Adunarea generala a Asociatiel poate delega consiliului director, prin hotarare adoptata n

aceleasi conditi ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia privind aprobarea schimbari
sediului Asociatiei.

SECTIUNEA 2: Consiliul director
Art. 22

(1)Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din presedintele
Asociatiei siinca 10 membri numiti de adunarea generala, pe o petioada de 4 ani. Component
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consiliului director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor
membrilor Asociatiei, utilizand principiul reprezentarii prin rotatie.

(2)Presedintele Asociatiei este si presedinte al consiliul director.

(3)Membrii consiliului director suntraspunzatori pentru activitatea lor in conformitate cu legis latia
in vigoare.

Art. 23
Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu Director :

(1)Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor adunari generale a Asociatiei i
exercita atributile prevazute de prezentul statut si cele ce ii vor fi delegate de adunarea
generala.

(2)Consiliul director exercita urmatoarele atribufii privind activitatea proprie a Asociatiei:
a)prezinta adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri gi cheltuieli al exercitiului
financiar viitor gi proiectul programelor Asociatiei;

b)propune cuantumul cotizatiei pentru anul utmator, care se va include in proiectul de buget a
Asociatei, supus spre aprobare adunarii generde;

c)aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia contractelor
a carorvaloare depaseste echivalentul in lei al sumei de 100.000 euro;

d)angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea politicii de
personal aprobate de adunarea generala a Asociatei si tindnd cont de bugetul aprobat de
aceasta;

e)in relatia cu asociatii, monitoizeaza plata cotizatiei anuale de catre acegtia la bugetu
Asociatfiei si decide masurile care utmeaz sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul statut;

florice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea genrerala.

(3)Consiliul director are orice alte atributii legale cu piivire la exercitarea mandatului acordat de
Asociat in afara de acelea pentru care prezentul statut prevede luarea unei hotarari a Adunarii

Generale a Asociatilor.

Art. 24

(1)Pentru realizareascopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat tehnic propriu.
(2)Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de consiliul director. Mem brii

aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.
(3)Din aparatd tehnic vor face parte cel putin umatoarele persoane:
a)un secretar;
b)un contabil;
c)unul sau mai multi consilier juridici;
djun numar suficient de specialigti pentru monitorizarea executarii contractului/contractelor de
delegare, conform mandatuui acordat Asociatiei prin prezentul statut.
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(4)La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, consiliul director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25

(1)Consiliul director se intruneste in sednte, cel putin o datd pe lund sau ori de cate ori ese
nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2)Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate plus unu dn
numaru membrilor consiliului director.

(3)Consiliul director va alege dintre partidpantii la sedintd un secretar care va redacta procesul-
verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de toti membrii consiliului director prezent.
Decizile consiliului directorse consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreaza
la sediul Asociatiei.

SECTIUNEA 3: Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26

(1)Controlul financiar intem al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori formata din
minimum 3 membr numiti de adunara generala pentru o perioada de 3 (trei) ani, a
posibilitatea prelungirii.

(2)Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dntre cenzori trebuie sa fie
contabi autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3)Comisia de cenzori isi poate elabora un regdamentlntern de funciionare

(4)Comisia de cenzori are atributile prevazute la art. 272 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000,
aprobata cu modificari si com pletarl prin Legea nr.246/2005.

( 5)Primii membrii ai comisie de cenzori ai Asocitiei sunt:

CAPITOLUL VI: Dizolvarea si lichidarea

Art. 27

Asociatia se dizolva:

a)de drept;

b)prin hotararea instantei judecatoresti competente;
c)prin hotararea adunarii generale.

Art. 28
Asociatia se dizolva de drept prin:

a)imposibilitatea redizarii scopulu si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in termen
de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
b)imposibilitatea constituiri adunarii generale sau a consiliului director in conformitate

prezentul statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care adunarea
generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

c)reducerea numarului de asociat sub Imita de 3, daca acesta nu a fost completat in ttrmenul
legal prevazutin acest scop.

Art. 29
Asociatia se dizolva prin hotarérea instantei judecatoresti competente, cand:
a)scopul sau activitatea sa a devenitilicita, sau contrara ordinii publice;
b)realizarea scopulu sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
13



c)asociatia utmareste un altscop decat cel penfru cares-a constituit,
d)asodatia a devenitinsolvabila.

Art. 30

(1)Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.
(2)Bunurile Asociatiei ramase in umma lichidarii vor fi ransmise catre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotarrii adunarii generale
sau a instantel judecatorest competente.

Art. 31

(1)Dupa terminarea lichidarii, lichidatoii trebue s& ceara radiera Asociatiei din Registru
asociatilor si fundatiior.

(2)Asociatia isi inceteaza exstenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor gi fundatiilor.
CAPITOLUL VII: Dispozitii finale

Art. 32

(1)Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte adtionale semnate de reprezntanti tuturor
asociafilor, special imputerniciti in acest scop.

(2)Prezentul statut este guvernat de legea roméana. in situatia in care intervin modificar ale
legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cui noile prevederi.
(3)Toate litigile nascute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabia, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti com petente.

Prezentul statut a fostsemnai in 5 exemplare oiginale, astazi, data autentificari sale.

ASOCIATII

Orasul .....ccovveeeeiee iy
Prin prmar........cccoo v eeeen

[semnatura sistampia]
Comuma ......ccoevviiiiiie e

0761001 V] 2= U

ComuUM ..o,

[semnatura sistampia]
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