ROMANIA
JUDETUL NEAM T
CONSILIUL LOCAL AL ORA SULUI TIRGU NEAM T
Proiect
HOT ARARE

privind aprobarea proiectului
» Centrul Multifunctional de Asistenta | ntegrata-CMAI Humulesti”
si a cheltuielilor legate de proiect

Consiliul Local al orgului Tirgu Neang, judgul Neam;

Avand in vedere Ghidul solicitantului al ProgramufDperaional Capital Uman 2014-2020, Axa
prioritard 4: Incluziunea sociali si combaterea driciei, Prioritatea de invegte 9.ii: Integrarea socio-
economicé a comunitatilor marginalizate cum ar fi romii, obiectivul specificd.1. Reducerea nurirului de
persoane aflate in risc de #acie si excluziune social din comunititile marginalizate in care exisi
populatie apartinand minorit atii rome, prin implementarea de misuri integrate.

Analizdnd Expunerea de motive Tnaiatale Primarul orgului Tirgu Neam si Raportul de specialitate al
Compartimentului Planificarg Dezvoltare Local din cadrul Priréiriei orasului Tg. Neanpambele inregistrate sub nr.
14.738 din 19.08.2016;

Avand n vedere prevederile art. 36 alin.2 litrtl, 46 alin.2, lit. a, d, §i ale art. 115, alin. 1, lit. iin Legea
nr. 215/2001 a administiai publice locale republicatcu modificrile si completrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprob participarea Orallui Tirgu Neamin calitate de lider de parteneriat, la implemerda
proiectului, Centrul Multifunctional de Asistenta I ntegrata-CMAI Humulesti”, aldturi de parteneril - Agenia
Judeeari de Ocupare a F@i de Mund Neam, 2 - Direcia de Asistetd Sociaf a Orgului Tirgu Neam 3 -
Scoala Gimnazial ,lon Creang” Tirgu Neam, 4 - Asocigia Cisua cu Miracole

Art. 2. Se aprob valoarea total a proiectului, Centrul Multifunctional de Asistentd I ntegrata-CMAI
Humulesti” in valoare del6.078.439,56]efalcai astfel

Organizatia Valoare estimat a cheltuielilor eligibile angajate
pe perioada proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat 8.325.528,35

Partener 1 4.916.289,78
Partener 2 733.706,50

Partener 3 1.027.932,94

Partener 4 1.074.981,99

Total 16.078.439,56

Art. 3. Se aprob contribitia proprie Tn proiectul, Centrul Multifunctional de Asistentd |ntegrata-
CMAI Humulesti” Tn valoare d&81.761,20ei, din care

Organizatia Contributia (unde este cazul)
Lider de parteneriat 126.702,97 lei - 2 (%)
Partener 1 98.325,80 lei - 2 (%)
Partener 2 14.674,13 lei - 2 (%)
Partener 3 20.558,66 lei - 2 (%)
Partener 4 21.499,64 lei - 2 (%)
Total 281.761,20 lei

Art. 4. Se aprob Acordul de parteneriat conform anexei la prezéwotarare, parte integraita acesteia,
si se Tmputernicge primarul Oraului Tirgu Neanm si semneze Acordul de parteneriat pentru proiectilsus
mertionat.



Art. 5. Orsul Tirgu Neamp va asigura cheltuielile neeligibilgi resursele financiare necesare
implementrii optime a proiectului in conglile ramburdrii/decontrii ulterioare a cheltuielilor din instrumente

structurale.
Art. 6. Directia de Buget — Contabilitate, Resurse Uman®ezvoltare Local din cadrul Pririei

orasului Tirgu Neamva asigura aducerea la indeplinire a prevedgsilezentei hatrari.
Art. 7. Secretarul oraului Tirgu Neam va asigura publicitateai comunicarea prezentei laodri

institutiilor si persoanelor interesate.

Ini tiator,
Primarul ora sului Tirgu Neamt
Harpa Vasilica
Avizat legalitate,
Secretar,
jr. Laura Elena Maftei



PRIM ARIA ORA SULUI TIRGU NEAM T
- PRIMAR -
NR. 14738 DIN 19.08.2016

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hatrare

privind aprobarea proiectului
, Centrul Multifunctional de Asistenta | ntegrata-CMAI Humulesti”
si a cheltuielilor legate de proiect

Proiectul Centrul Multifunctional de Asistentd Integrata-CMAI Humulesti va fi depus spre
finantare in cadrul Programului Op@mmal Capital Uman 2014-2020, Axa prioritad: Incluziunea
sociak si combaterea draciei, Prioritatea de investe 9.ii; Integrarea socio-economid a
comunitatilor marginalizate cum ar fi romii, obiectivul specific4.1. Reducerea nurérului de
persoane aflate in risc de&® acie si excluziune sociad din comunititile marginalizate Tn care exisi
populatie apartinand minorit atii rome, prin implementarea de misuri integrate.

Obiectiv general al proiectului este:

e Facilitarea intedirii socio-economice a comu#iti marginalizate rome HUMULESTI prin
furnizarea serviciilor integrate (edummale, sociale, socio-medicale, medical@suni active de
ocupare a fgei de munca dedicate unui namde 802 persoane din comunitate), dezvoltate prin
intermediul Centrului Multifungonal de Asistenta Integrata — CMAI HUMULESTI peerioacd
de 36 luni de implementare.

Proiectul se va implementa in parteneriat cu:
Partener 1: AJOFM Neamt
Partener 2: DAS Tirgu Neant
Partener 3: Scoala Gimnaziak “lon Creanga” Tirgu Neamt
Partener 4: Asocigia Casuta cu Miracole

Valoarea total a proiectului este d46.078.439,56 leilin care cofinafare281.761,20 le{2% din
total eligibil proiect mai ptin cheltuielile cu subveille acordate angajatorilogi subveniile pentru
infiintarea unei afaceri).

Termenul limit de Tné@rcare a proiectului in sistemul electronic MY SMESte data de

15.09.2016

PRIMAR,
HARPA VASILIC A



PRIM ARIA ORA SULUI TIRGU NEAM T AVIZAT,
Comp. Planificare si Dezvoltare Locah PRIMAR,
NR. 14738 DIN 19.08.2016 HARR/ASILIC A

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de harare

privind aprobarea proiectului
» Centrul Multifunctional de Asistenta I ntegrata-CMAI Humulesti”
si a cheltuielilor legate de proiect

Proiectul Centrul Multifunctional de Asistentd Integrata-CMAI Humulesti va fi depus spre
finantare in cadrul Programului Op@mmal Capital Uman 2014-2020, Axa prioritad: Incluziunea
sociak si combaterea draciei, Prioritatea de investe 9.ii; Integrarea socio-economid a
comunitatilor marginalizate cum ar fi romii, obiectivul specific4.1. Reducerea nuriirului de
persoane aflate in risc de® acie si excluziune sociad din comunititile marginalizate Tn care exisi
populatie apartinand minorit atii rome, prin implementarea de misuri integrate.

Proiectul se va implementa in parteneriat cu:
Partener 1: AJOFM Neamt
Partener 2: DAS Tirgu Neant
Partener 3: Scoala Gimnaziak “lon Creanga” Tirgu Neamt
Partener 4: Asocigia Ciasuta cu Miracole

Obiectiv general al proiectului este:

® Facilitarea integirii socio-economice a comu#iti marginalizate rome HUMULESTI prin
furnizarea serviciilor integrate (edumwmale, sociale, socio-medicale, medical@suni active de
ocupare a fagei de munca dedicate unui namde 802 persoane din comunitate), dezvoltate prin
intermediul Centrului Multifungonal de Asistenta Integrata — CMAI HUMULESTI pgerioad
de 36 luni de implementare.

Obiective specific

e Obiectiv 1: Cresterea capacitatii a 208 copii, po&si si scolari, aflati in risc de saracie si
excluziune sociala de a-si dezvolta intregul poakrde invatare, prin dotarea lor cu abilitatile,
cunostintele si experientele educationale necesare.

e Obiectiv 2: Dezvoltarea capacitatii de administrarearierei profesionale de catre 504 persoane
cu nivel educational redus si mediu (ISCED 1, 23kiprin dobandirea unor competente si
calificari relevante pentru piata muncii si prirzdeltarea antreprenoriatului.

e Obiectiv 3: Eficientizarea masurilor integrate d@rij;n pentru depasirea situatiei de
vulnerabilitate a comunitatii si facilitarea accesisi mentinerii pe piata muncii a adultilor din
grupul tinta prin furnizarea serviciilor de asigtesi suport pentru membrii de familie dependen

e Obiectivul 4: Imbunatatirea conditiilor de locuitssstarii de siguranta si sanatate a familiilor di
comunitatea marginalizata Humulesti prin deruldreaarilor de reabilitare, izolare termica si
igienizare a unui numar de 30 locuinte.

e Obiectivul 5: Constientizarea statutului de cetatea drepturi egale prin fluidizarea néeda
membrilor grupului tinta cu autoditile publice locale, astfel incat atia si aiba acces sporit la
informaii  privind drepturile si indatoririle lor, & beneficieze de consiliere 1n



identificarea dilor juridice de rezolvare a unor probleme cu cageconfrunt si de ghidare n
utilizarea serviciilor publice.

Obiectiv 6: Cresterea capacitatii de participargvacla actul decizional, a romanilor de etnie
roma, prin consolidarea de parteneriate pentrulvasa problemelor comunitatii si inlaturarea
stereotipurilor negative si prejudecatilor lega¢eetnia roma

Activitati:

>
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AO. Realizarea de analize complexe la nivel dewutate (non-CLLD) careasevidenieze cel
putin urmatoarele aspecte: nevoile locale, poi&nl de dezvoltare, inclusiv al mediului de afacer
local, profile de resurse umagiecompetere, cererea localproxima de pe pig forei de mung,
identificarea de sotii viabile care 8 urmireasd incluziunea sociédla comunitilor vulnerabile,
precumsi implementarea planurilor de une subsecvente

Al. Asistenta educationala pentru copii, scaaprescolari

Al.1 Furnizarea serviciilor de educatie parentalasgwijin financiar pentru 50 copii ante-
prescolari din comunitatea marginalizata- ,Suntirsiclepind de noi!”

Al.1.1 Sesiuni de informare si consiliere parentala

1.1.2 Sesiuni de evaluare psihosomatica a copiilor

Al.1.3 Pachete integrate: educationale, sociateesiicale pentru copiii ante-prescolari

Al.2 Furnizarea serviciilor educationale si sprijimnciar pentru 32 prescolari, din comunitatea
marginalizata- ,Crestem si vrem sa invatam!”

Al1.2.1 Sesiuni de informare si consiliere parentala

Al.2.2 Activitati educative pentru prescolari

Al.2.3 Pachete integrate: educationale, sociateesiicale pentru copiii prescolari

Al1.3 Furnizarea serviciilor educationale si sprifinanciar pentru 126 elevi, din comunitatea
marginalizata-Prezent in clasa-prezent in viata!

A1.3.1 Servicii de consiliere psihopedagogica penapil si familie

A1.3.2 Activitati educative pentru elevi

A1.3.3 Campanie pentru stimularea participarii ébevia educatie: ,Pofta de a invata vine pe
pedale!”

Al.3.4 Evaluarea periodica a elevilor

A1.3.5 Pachete integrate: educationale, socialeesiicale pentru elevi

A2. Furnizarea Masurilor Active de Ocupare a fodeimunca

A2.1 Furnizarea serviciilor de orientare/conséig@rofesional

A2.1.1 Asistenta pentru autoevaluarea persaiialin vederea orieftii profesionalesi stabilirea
traseului profesional

A2.1.2 Asistenta pentru dezvoltarea abiiibr necesare integrarii in muic

A2.2 Formare profesionah

14 programe nivel 1 calificare in meseriile: Lucrator in comert 5220.1.1x2cursuri, Agent deatenie
cladiri si mijloace de transport 5149.1.2 x 2 curshatiser 7412.1.3 x2cursuri, Confectioner- Askmb
articole din textile 8286.1.2 x2 cursuri, ManichaPedichiurist x 1 curs, Tinichigiu carosier 721L.2x

2 cursuri, Frizer 5141.1x1 curs, Lucrator in staicpt. constructii 7122.1.3 x 2 cursuri;

12 programe nivel 2 calificare in meseriile:Mecanic auto 7231.2.2x2 cursuri, Ospatar-Chelner,
Vanzator in unitati de alimentatie 5123.2.1x 2 autsBucatar 5122.2.1 x 2cursuri, Dulgher-Tamplar-
Parchetar 7124.2.1x 2 cursuri, Lacatus mecanic ocururi, Zidar-Pietrar-Tencuitor x 2 cursutiQ
cursuri initiere in: Lucrator social 532908 x2 cursuri, Operator idtroere, validare si prelucrare date
413201x 1 curs, Competente sociale si civiceX3ausclase primare), Competente antreprenoriale
80h x 4 cursuri.

A2.2.1 Programarea si organizarea programelor hedie profesionala

A2.2.2 Desfsurarea programelor de formare profesionala

A2.2.3 Evaluarea programelor de formare

A2.3. Furnizarea serviciilor de mediere

A2.3.3 Organizareg deshsurarea bursei locurilor de muhc

A3. Antreprenoriat pentru infiintarea de noi afagercomunitatea marginalizata



e A3.1 Formare profesionala antreprenoriala penttoaddirea competentelor necesare deschiderii
si gestionarii unor afaceri de succes

e A3.2 Sesiuni de transfer de bune pragtidinow-how in domeniul antreprenoriatului pentruino
intreprinzatori din comunitatea marginalizata

e A3.3 Analiza si selectarea planurilor de afacemecaor beneficia de sprijin financiar pentru

infiintare

A3.4 Acordarea de micro-granturi pentru infiintackanoi afaceri

A3.5 Consultanta si sprijin pentru dezvoltareaaragfaceri infiintate

A4. Asistenid si suport pentru membrii de familie depengden

A4.2 Furnizarea serviciilor de asistenta medicatgiala si psihologica pentru 50 de persoane

varstnice dependente

A4.3.1 Furnizarea serviciilor de asitenta medigadatru varstnici

A4.3.2 Furnizarea serviciilor de asistenta sogatru varstnici

A4.3.3 Furnizarea serviciilor de asistenta psihmagentru varstnici

A5. Furnizarea lucrarilor pentru imbunatatirea atinor de locuit

A5.1 Lucrari de izolare termica si incalzire a lodelor

A5.2 Lucrari de igienizare a locuintelor si spatiitonexe

A5.3 Lucrari de reparatii, consolidare cladiri

A5.4 Lucrari de conectare la retelele de utiligdize, apa, electricitate

A6. Furnizarea serviciilor de informare —reglemeintegale si consiliere juridica

A7. Dezvoltarea de parteneriate pentru medieracsitre comunitara

A7.1 Infiintarea Grupul de Initiativa Locala a Rdari(GILR)

A7.2 Derularea a 4 sesiuni consultative pentru icapé comunitara

A7.3 Campanie non-discriminare —Ridicati bariera!

A8. Managementul si monitorizarea implenimtactivitatilor proiectului

A8.1. Asigurarea cadrului necesar implenient

A8.2 Gestionarea activiilor si resurselor

A8.3 Monitorizaresi prevenirea riscurilor

A8.4 Managementul parteneriatului

A8.5 Achizitii

A8.6 Audit

A9. Informare si publicitate proiect

A.9.1 Realizarea planului de promovare si disengigaproiectului

A.9.2 Elaborare si tiparire materiale promovare

A.9.3 Organizare conferinte de presa

A.9.4 Promovare proiect in mediul online

A.9.5 Organizare evenimente de promovare

A10. Managementul Grupului Tinta

A10.1 Infiintarea si Functionarea Centrului Multiittional de Asistenta Integrata-CMAI

Humulesti

A10.2 Elaborarea si monitorizarea implementariicedurilor operationale de lucru-CMAI

¢ A10.3 Gestionarea bazelor de date cu grupul tinta

Indicatori si Rezultate

e 4S43Persoane aflate in risc d&&ie si excluziune social din comuniitile marginalizate care
beneficiaz de servicii integrate 802 persoane

e 4S543.2.Persoane aflate in risc da&r&ie si excluziune social (din comuniitile marginalizate
care beneficiazde servicii integrate, din careRoma= 217 persoane

e 4S37Persoane aflate in risc d&&ie si excluziune social din comuniitile marginalizate care
dobandesc o calificare la Tncetarea &alitle participant= 303 persoane (504 pers. participa la
cursuri)

e 4S37.2.Persoane aflate in risc daraie si excluziune social din comuniitile marginalizate
care dobandesc o calificare la incetareaatilite participant, din care:Roma = 67 persoane



4S38Persoane aflate in risc dexiesi excluziune socialdin comuniitile marginalizate care au
un loc de mung inclusiv cele care degfoard 0 activitate independentla incetarea calitii de
participant 91 persoane

4S38.2 Persoane aflate in risc d@&ie si excluziune socialdin comuniitile marginalizate care
au un loc de murag inclusiv cele care degfoari o activitate independentla incetarea calitii de
participant, din care:Roma= 21 persoane

4S38Persoane aflate in risc dexiesi excluziune socialdin comuniitile marginalizate care au
un loc de mung inclusiv cele care degfoatd 0 activitate independentla incetarea calitii de
participant 91 persoane

4S38.2 Persoane aflate in risc d@&ie si excluziune socialdin comuniitile marginalizate care
au un loc de murag inclusiv cele care degfoari o activitate independentla incetarea calitii de
participant, din care:Roma= 21 persoane

4S44Servicii la nivelul comunittilor marginalizate aflate in risc dérscie si excluziune social
care beneficiazde sprijin= 298 persoane

4S44.2.Servicii la nivelul comunittilor marginalizate aflate in risc deirscie si excluziune
sociah care beneficiazde sprijin, din care: Servicii medicale= 298 persoane

4544 .3.Servicii la nivelul comuniitilor marginalizate aflate in risc deirscie si excluziune
sociah care beneficiazde sprijin, din care: Servicii sociale= 298 persone

4S44.4.Servicii la nivelul comunittilor marginalizate aflate in risc deirscie si excluziune
sociah care beneficiazde sprijin, din care: Servicii socio-medicale=298 persoane
4S44Servicii la nivelul comunitilor marginalizate aflate in risc dérscie si excluziune social
care beneficiazde sprijin= 802 persoane

4S44.2.Servicii la nivelul comuniitilor marginalizate aflate in risc deirscie si excluziune
sociah care beneficiazde sprijin, din care: Servicii medicale= 298 persoane

4544 .3.Servicii la nivelul comuniitilor marginalizate aflate in risc deirscie si excluziune
sociah care beneficiazde sprijin, din care: Servicii sociale= 802 persone

4S44.4.Servicii la nivelul comunittilor marginalizate aflate Tn risc deirscie si excluziune
sociah care beneficiazde sprijin, din care: Servicii socio-medicale=298 persoane
4S39Servicii fungionale oferite la nivelul comuriilor marginalizate aflate in risc dér&cie si
excluziune social= 80gersoane

4S39.2.Servicii fungionale oferite la nivelul comurdiilor marginalizate aflate Tn risc dérscie
si excluziune social din care- Servicii medicale= 298 persoane

4S39.3.Servicii fungionale oferite la nivelul comurdiilor marginalizate aflate Tn risc dérscie
si excluziune social din care> Servicii sociale= 802 persoane

4S39.4.Servicii fungionale oferite la nivelul comurdiilor marginalizate aflate Tn risc dérscie
si excluziune social din care- Servicii socio-medicale= 298 persoane

4S45Comuniati marginalizate aflate Tn risc ddr&cie si excluziune social care beneficiaz de
sprijin = 1 comunitate

4S45.1 Comunititi marginalizate aflate n risc dérscie si excluziune social care beneficiazde
sprijin, din care: Din zona rurala

4S45.2 Comunititi marginalizate aflate n risc dérscie si excluziune social care beneficiazde
sprijin, din care: Cele cu populaie apartinand minorit atii Roma =1 comunitate

Buget estimat

16.078.439,56 RON
Contributia Solicitantului si Partenerilo281.761,20 let 2% din total eligibil proiect mai putin
cheltuielile cu subventiile acordate angajatordbsubventiile pentru infiintarea unei afaceri.



e Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupacum urmeaz:

Organizatia Valoare estimat a cheltuielilor eligibile angajate pe
perioada proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat 8.325.528,35

Partener 1 4.916.289,78

Partener 2 733.706,50

Partener 3 1.027.932,94

Partener 4 1.074.981,99

Total 16.078.439,56

Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului ga cum este
precizat in Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul)

Lider de proiect 126.702,97 (in lei)
2 (%)

Partener 1 98.325,80 (in lei)
2 (%)

Partener 2 14.674,13 (in lei)
2 (%)

Partener 3 20.558,66 (in lei)
2 (%)

Partener 4 21.499,64 (in lei)
2 (%)

Total 281.761,20 lei

Drepturile si obligatiile fiecarui partener sunt meonate in Acordul de parteneriat, afeba
prezenta hatéare.

Avand in vedere cele prezentate mai sdsnainim spre analiz si aprobare proiectujCentrul

Multifunctional de Asistenta I ntegrata-CMAI Humulesti” .

Compartiment Planificare si Dezvoltare Locah, Director Ecomic,
Ing. Amilailesei Daniel Ec. losub Ecaterina
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Roluri si responsabilitati

D ‘[Formatted Table

Lider de proiect: ,

gestiona activitatile preconizate, cu scopul atingerii urmdtoarelor obiective:

h ‘[Formatted: Font color: Black ]

OG: Facilitarea integrarii_socio-economice a comunitatii_marginalizate rome
HUMULESTI prin furnizarea serviciilor_integrate (educationale, sociale, socio-
medicale, medicale, masuri active de ocupare a fortei de munca dedicate unui
numar de 802 persoane din comunitate), dezvoltate prin intermediul Centrului
Multifunctional de Asistenta Integrata -CMAI HUMULESTI pe o perioada de 36
luni de implementare.

Obiective specifice:
Obiectiv 1: Cresterea capacitatii a 208 copii, prescolari si scolari, aflati in risc de

(

Formatted: Font color: Black J

[}

(
[

saracie si excluziune sociala de a-si dezvolta intregul potential de invatare, prin

Formatted: Font color: Black ]

dotarea lor cu abilitatile, cunostintele si experientele educationale necesare.
Obiectiv 2: Dezvoltarea capacitatii de administrare a carierei profesionale de
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catre 504 persoane cu nivel educational redus si mediu (ISCED 1, 2 si 3) prin
dobandirea unor competente si calificari relevante pentru piata muncii si prin
dezvoltarea antreprenoriatului.

Obiectiv_3: Eficientizarea masurilor _integrate de sprijin _pentru depasirea
situatiei de vulnerabilitate a comunitatii si facilitarea accesului si mentinerii pe
piata muncii a adultilor din grupul tinta prin furnizarea serviciilor de asistenta si
suport pentru membrii de familie dependenti.

Obiectivul 4: Imbunatatirea conditiilor de locuit si _a starii de siguranta si
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Multifunctional de Asistenta Integrata —CMAI HUMULESTI pe o perioada de 36
luni de implementare.

Obiectiv specific:

Obiectiv 2: Dezvoltarea capacitatii de administrare a carierei profesionale de
catre 504 persoane cu nivel educational redus si mediu (ISCED 1, 2 si 3) prin
dobandirea unor competente si calificari relevante pentru piata muncii si prin
dezvoltarea antreprenoriatului.

Activitati:

A2. Furnizarea Masurilor Active de Ocupare a fortei de munca
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HUMULESTI prin furnizarea serviciilor integrate (educationale, sociale, socio-

medicale, medicale, masuri active de ocupare a fortei de munca dedicate unui

numar de 802 persoane din comunitate), dezvoltate prin intermediul Centrului

Multifunctional de Asistenta Integrata -CMAI HUMULESTI pe o perioada de 36

luni de implementare.

Obiectiv specific:

Obiectiv_3: Eficientizarea masurilor integrate de sprijin _pentru depasirea

situatiei de vulnerabilitate a comunitatii si facilitarea accesului si mentinerii pe

piata muncii a adultilor din grupul tinta prin furnizarea serviciilor de asistenta si

suport pentru membrii de familie dependenti.

Activitgti: =~~~ - {Formatted: Font: Not Italic ]
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OG: Facilitarea integrarii_socio-economice a comunitatii_marginalizate rome

HUMULESTI prin furnizarea serviciilor_integrate (educationale, sociale, socio-

medicale, medicale, masuri active de ocupare a fortei de munca dedicate unui

numar de 802 persoane din comunitate), dezvoltate prin intermediul Centrului

Multifunctional de Asistenta Integrata —CMAI HUMULESTI pe o perioada de 36

luni de implementare.

Obiectiv specific:

Obiectiv 1: Cresterea capacitatii a 208 copii, prescolari si scolari, aflati in risc de

saracie si excluziune sociala de a-si dezvolta intregul potential de invatare, prin

dotarea lor cu abilitatile, cunostintele si experientele educationale necesare.

Activitati:
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HUMULESTI prin furnizarea serviciilor_integrate (educationale, sociale, socio-
medicale, medicale, masuri active de ocupare a fortei de munca dedicate unui
numar de 802 persoane din comunitate), dezvoltate prin intermediul Centrului
Multifunctional de Asistenta Integrata —CMAI HUMULESTI pe o perioada de 36
luni de implementare.

Obiectiv specific:

Obiectiv_3: Eficientizarea masurilor integrate de sprijin _pentru depasirea
situatiei de vulnerabilitate a comunitatii si facilitarea accesului si mentinerii pe
piata muncii a adultilor din grupul tinta prin furnizarea serviciilor de asistenta si
suport pentru membrii de familie dependenti.

Activitati:

A4, Asistenta si suport pentru membrii de familie dependenti
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Organizatia

Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada

proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat
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Partener 2 Jz33.70650 | __ .
Partener 3 A.027.93294 | _____ e
Partener 4 A07498199 | _____ e

Total (se va corela cu valoarea eligibild

a proiectului)

16.078.439,56

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

(3) Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in

Cererea de finantare si in prezentul acord.
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Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care
Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteaza valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1)  Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul s solicite celorlalti parteneri furnizarea oricdror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2)  Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI delegat in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fata de AMPOCU/OI
delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintad si
actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executarii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, 1i va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementarii proiectului si executdrii contractului de finantare

(5)  Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de cdtre AMPOCU/OI .

(6) Tnlocuirea unuia dintre parteneri fara consimtdmantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizdrii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti membrii ai
Parteneriatului cdtre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolventd a partenerului
n cauza.

(7)  Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata catre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

(8) Pentru proiectele implementate 1in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fara a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte
integranta a contractului de finantare.

(9) Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre parteneri.

(10) Tn cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta ca se poate inlocui un Partener din cadrul



Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate de
Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice, proportional cu partea ramasa de executat din contract
si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

(11) Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele sdu de catre AMPOCU/OI.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 2,3, n

A.Drepturile Partenerilor 2, 3, n

(1)  Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre
liderul de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

(2)  Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de cdtre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii
proiectului si executarii contractului de finantare.

(3) Partenerii au dreptul sa fie consultati, de cdtre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobarii de catre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

(4) Partenerii au dreptul s3a solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de
prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 2,3, n

(1)  Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul dupa documentatiile aferente achizitiilor
efectuate n cadrul proiectului, in scopul elaborarii cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie sa puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atesta realizarea activitatilor
asumate si a cheltuielilor efectuate.

(2)  Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de natura tehnicd sau financiara legate de proiect,
solicitate de cdatre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

(3) Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

(4)  Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de catre AMPOCU/OIL.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru

Art. 9 Proprietatea

(1)  Partile au obligatia sa mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sd asigure exploatarea si
intretinerea Tn aceasta perioada.
Partile au obligatia sa mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sd asigure exploatarea si
intretinerea in aceasta perioada - in situatii care vizeaza mentinerea investitiilor sau a locurilor de munca
create de IMM-uri.

(2)  Tnainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de
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3)

(4)

proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

Partile au obligatia sa nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioada de 3 ani de la finalizarea
proiectului, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1)

Partile semnatare ale prezentului acord convin sd pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite n
cadrul si pe parcursul implementarii proiectului si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare
neautorizata a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul
de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
(2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.
Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificdrii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre AMPOCU/OI prin act aditional
la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc si nu au
putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispodzitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legatura cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta faptul ca nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea drept
consecinta rezilierea contractului de finantare si, dupa caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricaruia
dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabila ,
pentru o perioadd de pana la 2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si
Conditii Specifice.

Tntocmit in numdr de exemplare exemplare, in limba roman3, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru
cererea de finantare.

) o J J

Semndturj, _- {Deleted: 1

Lider de Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data si locul semndrii

parteneriat, organizatiei - [ Deleted: (Partener 1)

Partener1,  Numele, prenumele si functia reprezentantuluilegalal  Semndtura  Data si locul semndrii. - { peleted: 2
organizatiei

Partener2,  Numele, prenumele si functia reprezentantuluilegalal __ Semndtura _Data si locul semnrii. - { Deleted: 3
organizatiei

Partener 3 Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data silocul semndrii

organizatiei

Partener 4 Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data si locul semndrii

organizatiei
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