
 
 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL NEAMŢ 

CONSILIUL LOCAL AL  

ORAŞULUI  

TÂRGU NEAMŢ 

 
 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 
privind  aprobarea organigramei si a statului de funcţii din cadrul  Direcţiei de Asistenţă 

Socială a oraşului Târgu-Neamţ 

 
 

 

Consiliul local al oraşului Târgu-Neamţ, întrunit în sedința ________ 

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
- art. 15 alin. 2, art. 120 alin. 1 și art. 121 alin. 1 si alin. 2 din Constituția României, 

republicată 
- art. 3 și 4 din Carta Europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 

octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997 
- art. 7 alin. 2 din Codul civil al României, adoptat prin Legea nr. 287/2009 republicat, cu 

modificările și completările ulterioare; 
- art. 1 alin. 2, art. 3, art. 95 alin. 2, art. 96, art. 98, art. 105 alin. 1, art.  129 alin. 1, alin. 2 

lit. a coroborat cu alin. 3 lit. c, raportate la cele ale art.155 alin. 1 lit. d, si art. 129, alin (7) lit. 
,,a”, ,,b” si ,,c”   din OUG nr. 57 privind Codul Administrativ 

- art. 2 alin. 2, art. 41 alin. 5, art. 50 alin. 4 , art. 58, art. 59 , art. 61, art. 62 si art. 70 din 
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, 
republicată , cu modificările și completările ulterioare; 

- Legii nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare; 
- Legii nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, republicată 
- Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările 

și completările ulterioare; 
- Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 
- Hotărârea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi 

funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal 
- Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare; 
- Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor măsuri 

privind numărul de posturi și cheltuieli de personal în sectorul bugetar , aprobată prin Legea nr. 
367/2005, cu modificările și completările ulterioare; 

- Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea Legii 
nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare , 

REPARTIZAT LA : 

Comisiile Consiliului local nr. : 1,2,3 

Direcţia  de Asistență Socială a orașului Târgu-Neamț 

 

Data depunere avize/rapoarte:    .           /    _________ 

 

Primar,                    Secretar general UAT, 

 Vasilică HARPA                     Jr. Isabela SABIN 



aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările și completările 
ulterioare; 

Luând act de Referatul de aprobare  înaintat de Primarul orașului Târgu–Neamț, prin care 
propune aprobarea organigramei si a statului de funcţii din cadrul  Direcţiei de Asistenţă Socială 
a oraşului Târgu-Neamţ”, conform Anexei nr. 1 și Anexei nr. 2 la prezenta hotărâre, parte 
integrantă a acesteia şi Raportul de Specialitate întocmit de Direcția de Asistență Socială a 
orașului Târgu-Neamț, înregistrate cu nr. ......... din ...................;  

În conformitate cu prevederile Ordonanței de Urgență nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ, a Legii-cadru nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice. 

În temeiul prevederilor art.129 alin. 2 lit.a și.d,  alin.3 lit.  a, c și d, art.139 alin.1, art.140 
alin.1, și ale art. 196 alin. 1 lit.a  din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ; 

 
CONSILIUL LOCAL AL ORAȘULUI TÂRGU-NEAMȚ 

adoptă prezenta hotărâre: 
 
Art. 1.  Se  aprobă  organigrama pentru Direcţia de Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ, 
instituţie publică aflată în subordinea Consiliului Local al oraşului Târgu-Neamţ,  conform  
anexei nr. 1, parte integrantă la prezenta hotărâre.    
Art. 2. Se  aprobă statul de funcţii pentru Direcţia de Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ, 
instituţie publică aflată în subordinea Consiliului Local al oraşului Târgu-Neamţ,  conform  
anexei nr. 2, parte integrantă la prezenta hotărâre.   
Art. 3.  La data intrării în vigoare a prezentei hotarari se abrogă orice hotarare contrară. 
Art.4. Primarul orașului Târgu-Neamţ, prin compartimentele din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului și din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al  orașului  
Târgu-Neamţ va asigura aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 
Art.4. Secretarul General al Oraşului Târgu-Neamţ va asigura comunicarea prezentei hotărâri 
instituţiilor şi persoanelor interesate. 

 
 
 
 

INIŢIATOR, 
PRIMAR, 

Harpa Vasilică 
 
 

                  AVIZAT LEGALITATE, 
                 Secretar general oraş, 

         Cons. Jr.Sabin Isabela 
 
 
 
 

 
 
 



 
Direcţia de Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ                                           AVIZAT, 
                      Primar 
Nr.               /                                                                        Vasilică Harpa 
 
 

Raport de specialitate la proiectul de hotărâre 
privind  aprobarea organigramei si a statului de funcţii din cadrul  Direcţiei de Asistenţă Socială a 

oraşului Târgu-Neamţ 
 

Direcţia de Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ este înființată prin H.C.L. nr. 151/08.07.2015, 
este o instituţie publică având personalitate juridică, aflată în subordinea Consiliului Local al oraşului Târgu-
Neamţ şi specializată în administrarea  și acordarea beneficiilor de asistență social și a serviciilor sociale, cu 
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale în domeniul protecției copilului, familiei, persoanelor 
vârstnice, persoanelor cu dizabilități, precum și a altor categorii de persoane, grupuri sau comunități aflate 
într-o stare de nevoie specială. 

În prezent, prin H.C.L. nr. 288/24.10.2019, pentru Direcţia de Asistenţă Socială a fost aprobat un nr. 
de 172 posturi astfel:  44 funcţii publice (5 funcţii de conducere şi 39 funcţii de execuţie) şi 128 funcţii 
contractuale (2 funcţii de conducere şi 126 funcţii de execuţie dintre care 64 sunt asistenţi personali ai 
persoanelor cu handicap grav). 

 
Având în vedere: 
- Ordonanța de urgență nr. 57 / 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ; 
- Hotărârea nr. 867 / 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a 

regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale; 
- Anexa nr. 6 din Ordinul nr. 28 / 2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru 

acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii și combaterii violenței domestice; 
- Hotărârea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare şi funcţionare ale 

serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- Contractul de finanțare nr. OIR N-E: 4291 / 25.04.2019 privind  acordarea finanţării 
nerambursabile de către AMPOCU, pentru implementarea Proiectului nr.127390, intitulat 
„Violența domestică nu are scuze", în care Direcția de Asistență Socială a orașului Târgu-Neamț 
este  beneficiarul finanțării; 

- H.C.L.  nr. 253 din 26.09.2019 privind  înființarea serviciului social de zi  ,, Centrul de consiliere 
pentru prevenirea și combaterea violenței domestice”; 

- Proiectul de Hotărâre privind înființarea Centrului de Asistență destinat agresorilor; 
- Proiectul de Hotărâre privind aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcționare a Centrului 

de Asistență destinat agresorilor; 
 

 
Luând act de referatul de aprobare formulat de Primarul oraşului Târgu-Neamţ,  prin care  se iniţiază 

proiectul  de hotărâre privind aprobarea organigramei si a statului de funcţii al Direcţiei de Asistenţă Socială 
a oraşului Târgu-Neamţ, 
 
propunem spre aprobare proiectul de hotărâre iniţiat în acest sens, în forma prezentată, împreună cu cele 2 
anexe.  
    

Astfel, pentru implementarea proiectului „Violența domestică nu are scuze”, si în vederea 
respectării legislației în domeniul asistenței sociale, se înființează ,,Centrul de asistență destinat agresorilor” 
cu două posturi contractuale de execuție: 

• 1 post asistent social debutant  
• 1 post psiholog stagiar 



 
Celelalte structuri, precum și funcțiile publice din cadrul Direcției de Asistență Socială a orașului 

Târgu-Neamț rămân nemodificate. Astfel, începând cu data aprobării prin H.C.L. a prezentei organigrame şi 
a statului de funcţii, numărul de posturi din cadrul Direcţiei de Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ va 
fi de 174 : 

-   44 funcţii publice (5 funcţii publice de conducere şi 39 funcţii publice de execuţie) şi  
- 130 funcţii contractuale (2 funcţii contractuale de conducere şi 128 funcţii contractuale de execuţie dintre 
care 64 asistenţi personali ai persoanelor cu handicap grav). 

 
Având în vedere cele prezentate mai sus, considerăm că proiectul de hotărâre este fundamentat din 

punct de vedere al reglementărilor specifice aplicabile raportat la atribuțiile și competențele specifice acestei 
instituții și propunem ca proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei şi a statului de funcţii din 
cadrul Direcţiei de Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ, conform Anexei nr. 1 şi Anexei nr. 2 să fie 
supus dezbaterii și aprobării Consiliului Local al orașului Târgu-Neamț. 

 
 

      Director executiv, 
                     Ioan Vlad Angheluță 
 
 
 

Comp. Juridic și contenciois          Serv. Economico-Financiar,                       Serv. Resurse Umane, 
   c.j. Huţanu Florina Alina                       Tataru Fărmuș Maria                                          Arsene Maria 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DIRECŢIA DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ A ORAŞULUI TÂRGU-NEAMŢ      
            -  PRIMAR  -     
Nr.          /  
 
 
 
 

REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei si a statului de funcţii din cadrul  Direcţiei de 
Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ 

 
 
In vederea punerii în aplicare a Contractului de finanțare nr. OIR N-E: 4291 / 25.04.2019 privind  

acordarea finanţării nerambursabile de către AMPOCU, pentru implementarea Proiectului nr.127390, 
intitulat „Violența domestică nu are scuze", în care Direcția de Asistență Socială a orașului Târgu-Neamț este  
beneficiarul finanțării, a respectării prevederilor Ordinului nr. 28 / 2019 privind aprobarea standardelor 
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii și combaterii violenței domestice 
și a Hotărârii nr. 867 / 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a 
regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, propunem înființarea Centrului de 
Asistență destinat agresorilor, care va avea în structura organizatorică 1 post de asistent social debutant și 1 
post de psiholog stagiar. 

 
 
  
În prezent, prin H.C.L. nr. 288/24.10.2019, pentru Direcţia de Asistenţă Socială a fost aprobat un nr. 

de 172 posturi astfel:  44 funcţii publice (5 funcţii de conducere şi 39 funcţii de execuţie) şi 128 funcţii 
contractuale (2 funcţii de conducere şi 126 funcţii de execuţie dintre care 64 sunt asistenţi personali ai 
persoanelor cu handicap grav). 
  
            Ca urmare a modificărilor intervenite în structura Direcției de Asistență Socială a orașului Târgu-
Neamț, începând cu data aprobării prin H.C.L. a prezentei organigrame şi a statului de funcţii, numărul de 
posturi va fi de 174 : 
-  44 funcţii publice (5 funcţii publice de conducere şi 39 funcţii publice de execuţie) şi  
- 130 funcţii contractuale (2 funcţii contractuale de conducere şi 128 funcţii contractuale de execuţie dintre 
care 64 asistenţi personali ai persoanelor cu handicap grav). 
 

 
Având în vedere cele prezentate mai sus, supun spre aprobare Consiliului Local al oraşului Târgu-

Neamţ organigrama şi statul de funcţii pentru Direcţia de Asistenţă Socială a oraşului Târgu-Neamţ. 
 
 
 
 
 

Primar,  
Vasilica Harpa 



Anexa nr. ……… la HCL…………… 

ORGANIGRAMA  

Direcției de Asistență Socială 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

  

  

Consiliul local Primar 

Director executiv 

1 

Comp.  juridic și 
contencios 

3               0             3 

Comp. audit 
public  intern 

2               0             2 

Serviciul economico –
financiar și 

administrativ 

34              1              33 

Comp. financiar 
contabil 

4              0              4 

Comp. Achiziții 
publice 

2              0              2 

72            1            71 

Serviciul resurse 
umane, comunicare 
și registratură 

Comp. registratură 
I. T. și arhivă 

Comp. resurse 
umane, sănătate și 

securit . muncii 

3           0           3 

2           0           2 

Compartiment 

administrativ 

2               0           2      

Compartiment 
monitorizare asistenți 

personali 

2           0          2 

Asisteni personali 

64         0         64 

Cabinete medicale 

şcolare 

25            0            25 

Birou  prot. și asist. 
soc. - persoane 

adulte și vârstnice 

8            1         7 

Comp. strategii, 
programe, proiecte, 
în domeniul asist. 

sociale 

1           0           1 

CPRUPFA Sf. 

Teodora 

11         1     10 

Comp. „Serv. de 

îngrijire la dom. pt. 

pers. vârstnice” 

7           0        7 

15      1      14 

Comp. Prot. 
Copilului și 

autorit. tutelară 

7         0       7 

Creșa nr. 1 

Comp. 
Comunitar de 

resurse 
destinate 
copiilor în 

dificultate și 
familiilor 
acestora 

 

2         0       2 

Serviciul de asistență socială - adulți și copii 

60                                                    4                                               56   

Comp. servicii 

sociale 

6          0         6 

                       

        PRIMAR, 
VASILICĂ HARPA 

DIRECTOR EXECUTIV  
IOAN VLAD ANGHELUȚĂ 

RESURSE UMANE, 
MARIA ARSENE 

Centrul de 
consiliere     pt. 

prevenirea și 
combaterea 

violenței 
domestice              

2             0           2 

Centrul de 
asistență destinat 

agresorilor        

 2             0           2 



Direcția de Asistență Sociala a orasului Târgu-Neamț         Anexa nr. ____ la  HCL ____ 
STAT  DE FUNCȚII 

Nr.  
Crt 

Numele si 
prenumele 

Structura Functia 
demnitate 
publica 

Functia 
publica de 
Conducere 

Functia 
publica 
de 
executie 

Clasa Gradul Nivel  
studii 

Functia 
contractu
ala de 
conducer
e 

Functia 
contractuala 
 de executie 

Treapta Nivel 
Studi
i  

1 Ioan Vlad 
Angheluţă 

  Director 
executiv 

 I I S     

2 Hutanu Florina 
Alina 

Compartiment juridic 
şi contencios 

  Consilier 
juridic 

I Principal S     

3 Miron Denisa-
Maria 

   Consilier 
juridic 

I Debutant S     

4 Vacant    Consilier 
juridic 

I Principal S     

5 Vacant Compartiment Audit 
Public Intern 

  Auditor I Asistent S     

6 Vacant    Auditor I Asistent      
7 Tataru Fărmuș 

Maria 
 

Serviciul 
Economico-
Financiar şi 
Administrativ 

 Sef 
serviciu 

 I I S     

8 Vacant Compartiment 
financiar contabil 

  Inspector  I Superior S     

9 Vacant    Referent  III Debutant M     
10 Vacant    Inspector  I Principal S     
11 Vacant    Inspector I Asistent S     
12 Lozonschi Diana Compartiment 

achiziţii publice 

  Consilier 
achiziții 
publice 

I Principal S     

13 Scutaru Andron 
Cosmin 

   Consilier 
achiziții 

I Asistent S     



publice 
14 Platon Maria 

Mihaela 
Cabinet medical scolar        Medic 

medicina 
generala 

 S 

15 Ştefan Sorina 
Manuela 

Cabinet medical scolar 
(jumătate normă,  
3,5 ore/zi) 

       Medic primar 
medicina 
generala/fam 

 S 

Vacant Cabinet medical scolar 
(jumătate normă,  
3,5 ore/zi) 

       Medic 
medicina 
generala/fam 

 S 

16 Vacant Cabinet medical scolar        Medic 
medicina 
generala/fam 

 S 

17 Vacant Cabinet medical scolar        Medic 
medicina 
generala/fam 

 S 

18 Vacant Cabinet medical scolar        Medic 
medicina 
generala/fam 

 S 

19 Stan Elena         Medic   
stomatologie 

 S 

20 Vacant         Medic  deb. 
stomatologie 

 S 

21 Bordianu Elena         As. med.  Princ pl 
22 Bostoaca Iuliana         As. Med  Princ Pl 
23 David Dana         As. Med  Princ Pl 
24 Dolhescu Maria         As. Med  Princ Pl 
25 Vacant         As. Med  Debutant Pl 
26 Horea Nicoleta         As. Med  Princ Pl 
27 Huma Mihaela         As. Med  Princ Pl 
28 Olteanu Mihaela         As. Med  Princ Pl 



29 Gamanut Mihai 
Florin 

        As. Med   Pl 

30 Taranu Nicoleta         As. Med  Princ Pl 
31 Vartic Dana 

Viorica 
        As. Med  Princ Pl 

32 Vacant         As. Med Debutant Pl 
33 Vacant         As. Med Debutant Pl 
34 Vacant         As. Med Debutant Pl 
35 Vacant         As. Med Debutant Pl 
36 Vacant         As. Med Debutant Pl 
37 Vacant         As. Med Debutant Pl 
38 Roman Ionela         As. Med 

comunitar 
 Pl 

39 Cobuz Profira Compartiment 
Administrativ 

       Muncitor  M 

40 Vacant         Şofer  M 
41 Arsene Maria Serviciul resurse 

umane, comunicare 
şi registratura  

 Sef serviciu  I I S     

42  Vacant Compartiment resurse 
umane, sănătate şi 
securit. muncii 

  Inspector  I Principal S     

43 Vacant    Inspector  I Asistent S     
44 Vacant    Inspector  I Asistent S     
45 Vacant Compartiment 

registratura, I.T. si arhiva 
  Inspector  I Debutant S     

46 Vacant    Inspector  I Asistent S     
47 Munteanu Elena-

Emanuela 
Compartiment 
monitorizare asistenţi 
personali 

  Inspector I Asistent S     

48 Vacant    Inspector I Asistent S     
49 ADĂSCĂLIȚEI 

IULICA 
ANTONETA 

        Asistent 
personal 

  



50 AMARIEI ELENA         Asistent 
personal 

  

51 Temporar vacant 
(ocupat definitiv de 
ANDRONACHE 
ELENA) 

        Asistent 
personal 

  

52 APOSTOL ELENA         Asistent 
personal 

  

53 BALȚĂTESCU 
DOMNICA 

        Asistent 
personal 

  

54 BARTHA ILONA         Asistent 
personal 

  

55 BOROEANU 
EMILIA 

        Asistent 
personal 

  

56 BUHNĂ 
DUMITRIȚA 

        Asistent 
personal 

  

57 CIUBOTARU 
VASILE 

        Asistent 
personal 

  

58 COJOCARIU ION 
OVIDIU 

        Asistent 
personal 

  

59 COJOCARIU ANA-
MARIA 

        Asistent 
personal 

  

60 DANILA NECULAI         Asistent 
personal 

  

61 DAVID ANA         Asistent 
personal 

  

62 DODU AURELIA         Asistent 
personal 

  

63 GIURGEA 
LACRAMIOARA 

        Asistent 
personal 

  

64 GROSU 
GHEORGHIȚĂ 

        Asistent 
personal 

  



65 FLOREAN IONUT         Asistent 
personal 

  

66 HERIU 

LĂCRĂMIOARA 

        Asistent 
personal 

  

67 HERIU 

CONSTANTIN 

TITEL 

        Asistent 
personal 

  

68 HUMULESCU 

ELENA 

        Asistent 
personal 

  

69 IFTIME 

LACRAMIOARA 

        Asistent 
personal 

  

70 ICHIM CRISTINA         Asistent 
personal 

  

71 LICHI ŞTEFAN         Asistent 
personal 

  

72 LUPU VIORICA         Asistent 
personal 

  

73 LECUŞESCU 
ANCA DANIELA 

        Asistent 
personal 

  

74 MANESCU 
NICOLETA 

        Asistent 
personal 

  

75 MARIAN ELENA         Asistent 
personal 

  

76 MAXIM IULIANA         Asistent 
personal 

  

77 MIHUT MARICICA         Asistent 
personal 

  

78 OANA ELENA         Asistent 
personal 

  

79 NISTOR DIANA         Asistent   



ELENA personal 
80 NISTOR IONELA         Asistent 

personal 
  

81 OGLINZANU ANA 
MARIA 

        Asistent 
personal 

  

82 GAVRILESCU 

ANA-DIANA 

        Asistent 
personal 

  

83 OLTEANU VASILE         Asistent 
personal 

  

84 PETRESCU 
MIHAELA 

        Asistent 
personal 

  

85 RAVARIU MARIA 
MIRELA 

        Asistent 
personal 

  

86 ROSU TOADER         Asistent 
personal 

  

87 RUSU ŞTEFANIA         Asistent 
personal 

  

88 TALPALARIU 
MARIA 

        Asistent 
personal 

  

89 TIFUI FANICA         Asistent 
personal 

  

90 TIPELEA (MATEI) 
ANDREEA ELENA 

        Asistent 
personal 

  

91 SAVA 
VALENTINA 

        Asistent 
personal 

  

92 SIMIONESCU 
PARASCHIVA  

        Asistent 
personal 

  

93 STERN SILVIU         Asistent 
personal 

  

94 STĂNICĂ IRINA-
VERONICA 

        Asistent 
personal 

  



95 TEŞCU DUMITRU         Asistent 
personal 

  

96 TOLONTAN 
GHEORGHE 

        Asistent 
personal 

  

97 UNGUREANU 
CARMEN 

        Asistent 
personal 

  

98 UNGUREANU 
MARIA 

        Asistent 
personal 

  

99 UNGUREANU 
LARISA 
GEORGIANA 

        Asistent 
personal 

  

100 VASILIU 
DUMITRITA 

        Asistent 
personal 

  

101 VÎRLAN ELENA-
DANIELA 

        Asistent 
personal 

  

102 VRAJITORU 
VALENTINA 

        Asistent 
personal 

  

103 ZUGRAVU ANA         Asistent 
personal 

  

104 VLEOANGA 
GHEORGHE 

        Asistent 
personal 

  

105 TUDOSE FANEL         Asistent 
personal 

  

106 PLUGARU 
ELENA 
SMĂRĂNDIȚA 

        Asistent 
personal 

  

107 BOTEZ ELENA 
CRISTINA 

        Asistent 
personal 

  

108 SAVA LILIANA         Asistent 
personal 

  

109 GAIȚĂ LUCICA         Asistent 
personal 

  



110 Vacant         Asistent 
personal 

  

111 Vacant         Asistent 
personal 

  

112 Vacant         Asistent 
personal 

  

113 Buduroi Emanuel Serviciul de Asistenţă 
Socială-adulţi și copii 

 Şef  serviciu  I I S     

114 Miltiade Bogdan 
Samir 

Birout  protecţie şi asist. 
soc - persoane  adulte şi 
vârstnice 

 Șef birou  I I S     

115 Vacant    Inspector  I Principal S     
116 Bădărău Cristina 

Elena 
   Inspector  I Superior S     

117 Vacant    Inspector  I Principal S     
118 Enache Achilina    Inspector I Principal S     
119 Savin Oana 

Raluca 
   Inspector I Superior S     

120 Vacant    Inspector  I Debutant S     
121 Vacant    Inspector I Principal S     
122 Vacant Compartiment strategii, 

programe, proiecte în 
domeniul asistenţei 
sociale 

  Inspector  I Debutant S     

123 Ungureanu 
Mariana 

Compartiment Protectia 
Copilului si Autoritate 
Tutelara 

  Inspector I Superior S     

124 Varvara Milona    Inspector  I Superior S     
125 Busuioc  Mariana 

Simona 
   Inspector  I Superior S     

126 Rusu Giulia    Inspector  I Principal S     
127 Vacant    Inspector I Principal S     
128 Vacant    Inspector  I debutant S     
129 Vacant    Inspctor I asistent S     



130 Rusu Simona 
Paraschiva 

Cresa nr. 1       Sef 
centru 

  S 

131 Miltiade Emilia         As.med.  Pr Pl 
132 Pislaru Trudica         As.med.  Pr Pl 
133 Vacant         Educator 

puericultor deb 
 S 

134 Vacant         Educator 
puericultor deb 

 S 

135 Vacant         Educator 
puericultor deb 

 pl 

136 Semirea Elena         Ingrijitor  M 
137 Humulescu 

Rodica 
        Ingrijitor  M 

138 Maftei Maria         Ingrijitor  M 
139 Urzica Laura Elena         Ingrijitor  G/M 
140 Aluculesei Maria         Ingrijitor  G 
141 Temporar vacant 

(ocupat definitiv de 
Ţîu Ionela) 

        Ingrijitor  G 

142 Vacant         Bucatar 
 

 G 

143 Apucăloaei Tinca         Muncitor/ 
Îngrijitor 

II M/G 

144 Vacant         Îngrijitor  M/G 
145 Ungureanu Maria 

(ocupat definitiv 
de Şfarghie 
Alexandra Maria 
–ccc-  
jumătate normă -  
4 ore/zi) 

Compartiment comunitar 
de resurse destinate 
copiilor în dificultate şi 
familiilor acestora 

       Instructor 
educator pentru 
activităţi de 
resocializare/ 
Educator 

 S 

Vacant 
 jumătate normă  

        Instructor 
educator pentru 

 S 



(4 ore/zi) activităţi de 
resocializare/ 
Educator 

146  Avasilcăi 
Mihaela  
(ocupat definitiv 
de Tomegea 
Andreea Maria – 
ccc- 
jumătate normă -   
 4 ore/zi) 

        Pedagog 
social/ 
Instructor de 
educaţie 

 M 

Apetrei Roxana 
Florentina 
jumătate normă   
(4 ore/zi) 

        Îngrijitor  M 

147 Vacant Compartiment 
servicii sociale 

  Inspector  I asistent S     

148 Vacant    Inspector I principal S     
149 Vacant    Inspector I debutant S     
150 Vacant     Inspector I superior S     
151 Vacant    Inspector I debutant S     
152 Vacant    Inspector I principal S     
153 Vacant Centrul de primire in 

regim de urgenta a 
persoanelor fara adapost 
Sf Teodora  

      Sef 
centru 

  S 

154 Vacant         Asistent 
medical  

deb pl 

155 Apostoae 
Vasilica 

        Ingrijitor   

156 Morosanu 
Gheorghe 

        Muncitor II / 
Supraveghetor 
de noapte 

I M/G 



157 Stacescu 
Constantin 

        Muncitor I / 
Supraveghetor 
de noapte 

I M/G 

158 Oglinzanu Silvia         Ingrijitor  M/G 
159 Angheluţă 

Teodora 
        Asistent 

social   
 
practicant 

S 

160 Bâzu Lorena         Psiholog  stagiar S 
161 Cojocariu Marius          Agent pază  M 
162 Ungureanu 

Cristian 
        Muncitor II M/G 

163 Gavriloae Aurel         Muncitor/ 
Supreveghetor 
de noapte 

II M/G 

164 Vacant Compartiment „Servicii 
de îngrijire la domiciliu 
pentru persoane 
vârstnice” 

       Îngrijitor la 
domiciliu 

 M/G 

165 Vacant         Îngrijitor la 
domiciliu 

 M/G 

166 Vacant         Asistent 
medical 

deb PL 

167 Vacant         Asistent 
social 

deb S 

168 Vacant         Psiholog stagiar S 
169 Vacant         Kinetoterape

ut 
deb S 

170 Vacant         Masor deb M 
171 Vacant Centrul de consiliere 

pentru prevenirea și 
combaterea violenței 

domestice 

       Asistent 
social 

deb S 

172 Vacant         Psiholog  stagiar S 



173 Vacant Centrul de asistență 
destinat agresorilor 

       Asistent 
social 

deb S 

174 Vacant         Psiholog stagiar S 
          
   
                               
        
 
 
 
 
               
               
 

Nr.  
Crt 

NR. TOTAL POSTURI 

Ocupate Vacante Total 

1. Fcţ. Publice, din care 17 27 44 
2. Înalţi funcţionari publici 0 0 0 
3 Fct. Publice de conducere 5 0 5 
4 Fct publice de execuţie 12 27 39 
5 Fcţ. Contractuale, din care 96 34 130 
6 Fcţ. contractuale de cond. 1 1 2 
7 Fct. contractuale de execuţie 34 30 64 
8 Asistenţi personali 61 3 64 
9 Fcţ. din institutie - total 113 61 174 
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